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Frisch sanierte Häuser 13 und 14 auf dem 

Pfefferberg eröffnet 
 
In einer Pressekonferenz wurden heute die neuen Häuser 13 und 14 auf dem Pfefferberg 
durch Almuth Nehring-Venus, Staatssekretärin in der Senatsverwaltung für Wirt-
schaft, Technologie und Frauen eröffnet: 
 
„Ausbildung auf dem Pfefferberg heißt Ausbildung in Echtzeit, praxisnah und realistisch. 
Mit der Sanierung der beiden Häuser 13 und 14 hat der Pfefferwerk Ausbildungsbereich 
eine Heimat auf dem Gelände Pfefferberg gefunden. Ausbildung in kreativen Berufen wird 
mit einem lebendigen Kulturprogramm und attraktivem gastronomischen Angebot ver-
bunden.“ 
 
Die Senatsverwaltung für Wirtschaft, Technologie und Frauen hat für die Sanierung knapp 
3 Mio. Euro aus Mitteln des Programms „Gemeinschaftsaufgabe zur Förderung der 
Wirtschaftsstruktur“ zur Verfügung gestellt. 
 
Die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH stellte auf der Pressekonferenz das Konzept für die 
beiden Häuser vor: im Konzertsaal Haus 13 erwartet die Besucher/-innen künftig Konzer-
te von Profis und jungen Nachwuchskünstler/-innen, multimediale Performances, Lesun-
gen, Theaterinszenierungen und Parties. In Haus 14 lädt das „Restaurant Pfefferberg“ mit 
regionaler und internationaler Küche, Tageskarte und Abendmenü die Besucher/-innen 
ein. 
 
In beiden Häusern steht Ausbildung im Mittelpunkt. Im Veranstaltungs- wie auch im Gast-
ronomiebereich bildet die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH marktnah junge Menschen in 
zukunftsträchtigen Berufen aus. Aktuell etwa 200 Auszubildende erlernen Berufe der Me-
dien-, IT- und Gastronomiebranche oder im Veranstaltungsbereich. 
 
Dieser starke Ausbildungsbereich und die Jugendberufshilfe waren der ausschlaggeben-
de Grund für Hewlett Packard, die Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH als eines von zwei 
Projekten in Deutschland im Unternehmensprogramm GET-IT zu fördern. Dr. Wolfgang 
Dierker, Leiter des Berliner Verbindungsbüros und Mitglied im HP-Spendenkomitee, über-
reichte im Anschluss an die Pressekonferenz umfangreiche Hard- und Software für den 
Einsatz in Ausbildung und Jugendarbeit an Christine Scherer, Leiterin der Abteilung Me-
dien, Kultur und Ausbildung der Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH. 
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